
 

Wir schlagen Brücken und setzen unsere Kompetenz im Auftrag der schweizerischen Kran-

kenversicherer, der Kantone und der Eidgenossenschaft ein. Wir nehmen eine zentrale Rolle 

in der Umsetzung des schweizerischen und europäischen Rechts der sozialen Sicherheit 

ein. 

Applikationsverantwortliche/r IT / Services (m/w/d) 100 % 

Zur Verstärkung unseres Teams in Olten suchen wir per 1. März 2026 oder nach Vereinbarung eine engagierte 

und verantwortungsbewusste Persönlichkeit. Sie suchen eine vielseitige Aufgabe mit technischer Verantwortung 

im IT-Umfeld? Dann sind Sie bei uns genau richtig. In dieser Funktion übernehmen Sie die technische Verantwor-

tung für den Betrieb, den Support und die Weiterentwicklung der Ihnen zugewiesenen Applikationen und stellen 

deren stabile und effiziente Nutzung sicher. 

Sie beraten und unterstützen die Business-Owner der betreuten Applikationen, steuern externe Dienstleister und 

Provider und verantworten das Problem- und Changemanagement. Zudem organisieren und begleiten Sie Tests 

bei neuen Releases und Hotfixes, schulen Mitarbeitende bei Systemänderungen und pflegen Datenbanken sowie 

technische Dokumentationen. In applikationsspezifischen Projekten bringen Sie Ihr technisches Know-how ein 

und tragen aktiv zur Weiterentwicklung von Prozessen und Anwendungen bei. 

Ergänzend unterstützen Sie den operativen IT-Betrieb, wirken im Helpdesk und Support mit und übernehmen 

Aufgaben im Bereich Infrastruktur und Software-Installation.  

Sie verfügen über eine abgeschlossene Informatik-Ausbildung (EFZ oder HF/FA) und bringen fundierte Kennt-

nisse in Microsoft-Betriebssystemen, Datenbanken und Vernetzung mit. Erfahrung im IT-Support oder in der IT-

Administration, vertiefte Kenntnisse in Datenbanken und SQL-Server sowie ein sicherer Umgang mit Microsoft 

Office setzen wir voraus. Erfahrung im Testen von Software-Applikationen und in der Projektarbeit ist von Vorteil. 

Mit Ihrer schnellen technischen Auffassungsgabe, Ihrer selbständigen und lösungsorientierten Arbeitsweise sowie 

Ihrer ausgeprägten Sozialkompetenz behalten Sie auch in anspruchsvollen Situationen den Überblick. Ihre Bereit-

schaft zur Weiterbildung rundet Ihr Profil ab.  

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit einer Persönlichkeit, die mit Verbindlichkeit, Engagement und positi-

ver Grundhaltung überzeugt. Es erwarten Sie eine sorgfältige Einarbeitung, zeitgemässe Arbeitsbedingungen, 

eine attraktive Ferienregelung sowie vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten. Mehr zu unseren Benefits finden Sie 

auf unserer Internetseite:  

https://www.kvg.org/de/jobs sowie unserem LinkedIn Profil. 

Nun liegt es an Ihnen – ergreifen Sie die Chance und bewerben Sie sich bei uns!  

 

  

https://www.kvg.org/de/jobs.
https://www.linkedin.com/company/gemeinsame-einrichtung-kvg/mycompany/?viewAsMember=true

